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CILJ PROGRAMA

1. Promisljenim i spontanim poticajima udovoljavati sveobuhvatnim razvojnim potrebama djece,
afirmirajuci pri tom slobodu izbora, zaklju€ivanja, izrazavanja i razvoja u vlastitom tempu

pojedinog djeteta:

- oplemenjivati raznovrsnim i neoblikovanim materijalom opus ponudenih poticaja za igru i

istrazivanje djece u unutarnjem i posebice na vanjskom prostoru,

- kreirati i nuditi djeci didakticke materijale i igre usmjerene na specifi¢ne razvojne zadaca, u

skladu s iskazanim interesima i potrebama te sa sadrzajima u skupini,

- optimalno afirmirati prostorne kapacitete u svrhu igre, istrazivanja, izrazavanja i druzenja djece
doprinositi razvoju sportskog duha i interesa za bavljenje sportom kao najprimjerenijeg oblika za

zdrav 1 pravilan rast razvoj djece (dnevne sportske aktivnosti, sportsko-obiteljski dan).

2. Zajednicki uciti 1 istrazivati odgojno — obrazovnu praksu:

- formiranje radnih grupa koje promisljaju o aktualnoj situaciji, dogovaraju daljnje aktivnosti rada

Sto doprinosi podizanju kvalitete odgojno — obrazovne prakse 1 razvoju kurikuluma vrtica,

- konzultacije zdravstvene strucne suradnice te pracenje zdravstvenog stanja djece.

3. Stru¢no usavrSavati djelatnike u cilju permanentnog razvoja kvalitete odgojno — obrazovne

prakse i rada vrtica:

- stru¢no usavrSavanje prema katalogu stru¢nih skupova i1 na bazi individualnih interesa

zaposlenika a koji se odnose na obavljanje njihovih poslova 1 zadaca,

- rad na stru¢noj literaturi prema individualnim interesima zaposlenika,

- ucestali prijenos spoznaja, znanja i informacija medu stru¢nim osobljem i implementacija u

odgojnu praksu izlaganjima na odgojiteljskim vije¢ima



NASA MISIJA

Nasa je misija osigurati zdravlje, sigurnost i elementarno obrazovanje djeteta u vrijeme kad ono
poduzima svoje prve korake u Zzivot. NaSa je misija uciniti te prve korake najljepSim zivotnim
iskustvom, koje ¢e kod djeteta izgraditi i potaknuti radosti Zivljenja, entuzijazam za ucenjem i

stvaranjem, kreativnost, mastovitost i znatizelju.

Misija naSe ustanove kao kolektiva je uciti iz svakog novog iskustva u ozracju medusobnog
povjerenja i podrske, te zajednicki pronalaziti nova i kvalitetnija rjeSenja u predskolskom odgoju i

obrazovanju.

Djelotvornim odgojno-obrazovnim radom te odgojnim kontinuitetom profesionalnog razvoja svih
djelatnika unaprjedivat ¢emo kvalitetu partnerstva s roditeljima i Sirom zajednicom i na taj naéin
pruzati podrSku obitelji 1 uvazavati roditelje kao ravnopravne clanove vrtia koji svojim

individualnim posebnostima i vlastitom kulturom pridonose kvaliteti djelovanja Ustanove.

Kraj svega, naSa je namjera da poStujuci nacela skladnog suzivota i zavicajne tradicije osvjeS¢ujemo
lokalnu zajednicu o znacaju predskolskog odgoja i1 svim njegovim aspektima, te na taj nacin

doprinijeti sveukupnom razvoju drustva 1 kvaliteti Zivljenja u lokalnoj i regionalnoj zajednici.

NASA VIZIJA

Zelimo odgojiti sretnu djecu. Svi imperativi u pedagoskom radu sluZe jednoj svrsi: postati sretno
dijete i ostati sretan Govjek. Cvrsto vjerujemo da je zdravo, obrazovano, spretno i kreativno dijete

ujedno 1 sretno dijete.

Kraj toga, naSa je vizija biti djecji vrti¢ u kojem se postuju razli€itosti i poti¢e razvoj individualnih
potencijala svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa. Suvremeni vrti¢ mora djetetu omoguditi
interaktivnost s njegovim okruzenjem i procesom ucenja te osigurati sadrzajno bogate programe i

projekte koji ¢e omoguciti razvoj svih djetetovih potencijala.



1. USTROJSTVO RADA

1.1 BITNE ZADACE

- organizirati uvjete u kojima ¢e se ponudom raznovrsnih sadrzaja omoguditi djetetu odabir onih koji

odgovaraju njegovim posebnim potrebama

- povecanje funkcionalnosti prostora,

- uspostavljanje Sto kvalitetnijeg odnosa roditelja i vrtica,

- otvaranje prema potrebama okoline,

- razvijanje pozitivne emocionalne klime i slobodne komunikacije.

Tablica br.1: Radno vrijeme

Pocetak radne godine

1.rujan 2026.

Zavrsetak radne godine

31. kolovoza 2027.

Godis$nji odmor

od 28. do 31. prosinca 2026. i od 2. do 6. sije¢nja
2027.
od 26. do 30. srpnja i od 2. do 20. kolovoza 2026.

Dnevni rad 0d 06.30 do 16.30 sati, poned;jeljak-petak
Mjesec Broj dana Broj blagdana Broj radnih dana Broj radnih sati
Rujan 30 0 22 176

Listopad 31 0 22 176

Studeni 30 2 20 160

Prosinac 31 2 17 136

Sijecanj 31 2 19 152

Veljaca 28 0 20 160




Ozujak 31 1 22 176
Travanj 30 0 22 176
Svibanj 31 2 20 160
Lipanj 30 1 21 168
Srpanj 31 0 22 176
Kolovoz 31 2 21 168
UKUPNO: 365 12 268 1984

Vrti¢ ¢e biti zatvoren u dane blagdana i praznika koji se slave u Republici Hrvatskoj. Ukupno je upisano trideset

i Cetiri (34) djece u 2 odgojne skupine uzrasta od prve godine zivota do polaska u §kolu. Provodit ¢e se primarni

desetosatni program na hrvatskom jeziku.

Tijekom mjeseca srpnja, 1 puta tjedno, organiziranim prijevozom u vremenu od 8,30 sati vodit ¢emo djecu na

more.

U pedagoskoj godini 2026./27. program predskole provodi se za 6 $kolskih obveznika u sklopu redovitog

desetosatnog programa.

Tabela br.2.: Djeca prema dobi i spolu

Uk. Br. djece |0Od 1 do 0Od 2 do 0Od 3 do 0Od 4 do Od 5 do Od6do7g.
2 g 3g. 4g. S5g. 6g.
Ukupno 34 0 14 5 7 5 3
Djevojcice |20 0 9 2 4 2 3
Djecaci 14 0 5 3 3 3 0

1.2. NOSITELJI PROGRAMA

Odgojno-obrazovni rad provodit ¢e Cetiri odgojiteljice koje ¢e se izmjenjivati u dvije smjene.

Odgojiteljice su: Ines Levak, Doriana Sari, Nicole Legovi¢ i Nina Simonovié




1. smjena od 06.30 do 12.30

2.smjena od 10.30 do 16.30

Tablica br. 3: Tjedna satnica odgojitelja

NEPOSREDAN RAD | SATI OSTALI POSLOVI SATI

- Planiranje, pripremanje, |5
valorizacija
- Suradnja s roditeljima |1
- Radionice i odgojiteljska
vije¢a

- Individualno i

kolektivno permanentno

Neposredan rad s djecom |30 struno usavrSavanje 1
u skupini - Ostali poslovi:
sveCanosti, izleti... 0,5
- Dnevni odmor 2,5
Ukupno: 30 Ukupno: 10
UKUPNO: 40 SATI

U vrti¢u ¢e djelovati 1 vanjski stru¢ni suradnici, zdravstveni djelatnik i pedagog, prema potrebi. Rad
pedagoga ocitovat ¢e se u pruzanju pomoc¢i kod odgojnih problema, u radu s djecom, roditeljima 1
odgojiteljima. Tijekom godine odrzat ¢e se i1 radni susreti i aktivi za odgojitelje, a tema Ce ovisiti o

potrebama s obzirom na potrebe rada u skupini.

Od ostalih vanjskih suradnika koristit ¢emo usluge kuhanog obroka DV ,,Valmade* Pula te usluge

obrta za knjigovodstvene usluge Julija.



2.MATERIJALNI UVJETI

BITNE ZADACE:

- Organizirat ¢e se rad koji ¢e maksimalno uvazavati potrebe, interese i mogucénosti djeteta radeci u
skupinama s manjim brojem djece i individualno. U tom ¢e cilju i nadalje biti formirani centri interesa

djece:

- centar za pocetno Citanje i pisanje,

- centar za stolne 1 manipulativne aktivnosti,

- centar za likovne aktivnosti,

-istrazivacki centar

- centar za dramsko-obiteljske aktivnosti 1

- centar za aktivnosti gradenja 1 konstruiranja.

Prema potrebama 1 interesima djece oformit ¢e se 1 drugi centri, a postojeci centri ¢e se kontinuirano
nadopunjavati novim didaktickim sredstvima, raznim neoblikovanim materijalima, slikovnicama,

enciklopedijama, likovnim tehnikama, dvoriste (igraliSte) upotpuniti novim sadrZajima.

Plan nabave didakti¢kog 1 potro$Snog materijala za skupine:

- potro$ni likovni materijal — kontinuirano tijekom cijele godine,

- didakticke igre — kontinuirano tijekom cijele godine,

- nabava raznovrsnih prirodnih materijala za istraZzivacki centar - kontinuirano tijekom cijele godine,

- nadopuna materijala za gradevni centar u dnevnom boravku — tijekom cijele godine

-nabava literature 1 slikovnica za projekte koji ¢e se provoditi



- u periodu kada djecji vrti¢ bude zatvoren olicit ¢e se cjelokupni prostor

-ostali potrosni materijal po potrebi.

3. NJEGA1 SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

BITNE ZADACE

- djelovati na ocuvanju i unapredenju zdravlja djece i njihovog zdravog psiho-fizickog razvoja

pravovremenim i kvalitetnim zadovoljavanjem razvojnih potreba i prava djece

- provoditi protuepidemijske mjere

- osamostaljivati djecu u usvajanju kulturno higijenskih navika te utvrdivati naviku odrzavanja

osobne higijene

- osigurati kvalitetnu prehranu te utjecati da vrijeme 1 nacin uzimanja hrane odgovara djetetovim

potrebama i navikama

- omoguciti svakodnevni boravak na zraku i intenzivirati male dnevne tjelesne aktivnosti koje imaju

za cilj o¢uvanje 1 unapredenje zdravlja

- tijekom ljeta organizirati odlaske na more (kontinuirano 1 puta tjedno tijekom mjeseca srpnja)

- davati upute 1 strucne savjete roditeljima, bilo usmeno, pismeno ili putem roditeljskih sastanaka o

rastu 1 razvoju njihove djece

Pri upisima djece provodit ¢e se inicijalni razgovori s roditeljima radi snimanja pocetnog stanja u

skupini.

Suradivat ¢emo i nadalje sa Zavodom za javno zdravstvo, primati njihove sugestije u izradi jelovnika,
vodec¢i racuna o zdravoj prehrani s ciljem da djeca unose svakodnevno potrebno svjeze voce i povrce,
da hrana bude raznovrsna, da energetski unos po obroku bude dostatan te da obroci zadovoljavaju

sadrzajem bjelancevine, masti, ugljikohidrate, vitamine i minerale.

Djeca ¢e svakodnevno dobivati etiri obroka:

- dorucak od 08.30 do 09.00 sati



- vo¢ni obrok od 10.00 do10.30 sati

-rucak od 11.30 do 12.30 sati

-uzina od 14.00 do 15.00 sati

Svi ¢e se obroci, osim rucka pripremati u sklopu dje¢jeg vrtica. Rucak ¢emo narucivati iz DV

,,Valmade* Pula s kojim je sklopljen Ugovor.

ViSegodisnje iskustvo potice nas da s djecom u ljetnom periodu organizirano odlazak na more jednom

tjedno autobusom od 08.30 sati.

Svakodnevno ¢emo vrsiti dezinfekciju prostora, igracaka i pribora za jelo.

Prijavit ¢emo djelatnike na tecaj higijenskog minimuma prema pozivu u Zavodu za javno zdravstvo.

Takoder ZZJZ obavlja testiranje higijenskog standarda.

4. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Na osnovu Nacionalnog kurikuluma za rani 1 predSkolski odgoj 1 obrazovanje djece te uvazavajuci
nacela pluralizma i slobode u primjeni pedagoskih ideja te razli¢itosti u vrstama i oblicima provodenja
programa u ovoj ustanovi.
U DV Bambi provodit ¢e se sljedeci ciljevi Nacionalnog kurikuluma:

- Osiguranje dobrobiti za dijete

- Cjelovit razvoj, odgoj 1 uc¢enje djeteta te razvoj kompetencija.

Odgojno-obrazovni rad provodi se u dvije odgojno-obrazovne skupine djece od 1. godine do polaska

u Skolu.

Djeca pohadaju 10-satni primarni program koji zadovoljava osnovne i posebne potrebe djece, a
provodi se kroz podrucja razvoja:

- tjelesni 1 psthomotorni razvoj

- socio-emocionalni razvoj

- Spoznajni razvoj

- govor, komunikaciju, izrazavanje i stvaralastvo.
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Dijete ¢e u socijalnoj interakciji razvijati razlicite vrste aktivnosti kao $to su:
- zivotno-prakti¢ne i radne aktivnosti

- raznovrsne igre

- druStvene 1 druStveno-zabavne aktivnosti

- umjetnicko sluSanje, promatranje 1 interpretacija

- raznovrsno izrazavanje i stvaranje

- istrazivacko-spoznajne aktivnosti

- specificne aktivnosti s kretanjem.

4.1. BITNE ZADACE

- pristupiti djetetu da se osjeca sigurno, voljeno 1 zasti¢eno u svojoj okolini kako bi mogao nesmetano

istrazivati i napredovati

- uvazavati individualne potencijale djeteta

- poticati stvaralastvo 1 znatizelju djece

- individualno prilagoditi oblike rada djeci

- povoljno utjecati na op¢i razvoj i razvoj individualnih sposobnosti.

Planiraju¢i i provode¢i odgojno-obrazovni rad nastojat ¢emo svoj rad temeljiti na humanistickom
pristupu. Pritom ¢emo uvazavati djecju dob, specifi¢nosti razvojnih moguénosti 1 pojedinacne potrebe
djeteta Zeleci teziti oCuvanju tjelesnog 1 mentalnog zdravlja djeteta, razvoj svih funkcija sposobnosti

1 mogucnosti u skladu s djetetovim razvojem i njegovim stvarnim moguénostima.

Provodit ¢emo fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa prilagodavaju¢i se potrebama,

mogucénostima i interesima djeteta.

Pruzat ¢emo mogucnost djetetu da samoinicijativno bira centre aktivnosti u koje ¢e se ukljucivati.

Pratit ¢emo interese i1 potrebe djeteta te u tom cilju provoditi organiziranje sadrzaja kroz projekte.

S djecom u godini pred polazak u skolu planirat ¢emo odgojno-obrazovni rad koji ¢e pridonositi
razvoju fine motorike ruku, okulomotorike, koordinacije, koncentracije, paznje, provoditi aktivnosti
pocetnog Citanja i pisanja, radit ¢emo na pravilnom izgovoru rijeci, izrazavanju misljenja i zauzimanja
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stava te prihvacanju i uvazavanju tudeg.

Tezit ¢emo osmisljavanju okruzenja koje ¢e djetetu omogucavati da ostvari svoje spoznajne emotivne
1 socijalne mogucnosti, u okruzenju bogatom poticajima, izazovima i moguc¢nostima. Napredak djece
pratit ¢emo kroz vodenje dokumentacije, provoditi razli¢ite tehnike pracenja i dokumentiranja

aktivnosti djece 1 odgojnog procesa u cilju razumijevanja djece.

Provodit ¢emo timsko planiranje, vodit ¢e se propisana pedagosSka dokumentacija koja c¢e se

nadopunjavati fotodokumentacijom i video zapisima.

Uz rad na projektima planirat ¢emo 1 aktivnosti koje prate vazne datume u Republici Hrvatskoj 1

svijetu uopce.

Za Bozi¢ 1 kraj pedagoske godine planirane su priredbe i svecanosti uz bogati dramsko-scenski

program.

Tablica br.4: Planiranje odgojno — obrazovnog rada

PLANIRANJE NACIN PLANIRANJA |NOSIOCI VRIJEME
REALIZACIJE
Godisnji plan i program | Timski rad Odgojitelji, struéni | Rujan-listopad
rada suradnik
Tromjesec¢ni plan Timski rad Odgojitelji, struéni | Rujan, prosinac, ozujak
suradnik
Tromjesecna valorizacija | Timski rad Odgojitelji, strucni | Prosinac, ozujak, lipanj
suradnik
Tjedni plan Timski rad Odgojitelji Tjedno, Cetvrtkom
Tjedna zapazanja Timski rad Odgojitelji Tjedno, petkom
Dnevno planiranje Individualno Odgojitelji Svakodnevno prije
neposrednog rada
Dnevne zabiljeske Individualno Odgojitelji Svakodnevno nakon
neposrednog rada
Polugodisnja valorizacija | Timski rad Odgojitelji, stru¢ni | Veljaca
suradnik
Godisnje izvjesce Timski rad Odgojitelji, struc¢ni sur. | Rujan-kolovoz
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4.2. PLANIRANI PROJEKTI I AKTIVNOSTI

Basne

Nastavak projekta o stablu u kojem su se djeca upoznala sa Sijanskom $umom u svom gradu te su
tom prilikom iskazala interes za zivotinjama koje zive u Sumi $to nas je dovelo do poucnih prica o
zivotinjama koje se ponasaju kao ljudi — basnama. Djeca ¢e sluSaju¢i basne otkrivati i promisljati
pouke prica i slikovnica i razvijati socioemocionalne vjestine. Odgojitelji ¢e djeci Citati slikovnice o
basnama 1 nuditi poticaje vezano za iste prateci interese djece. U planu je 1 nastavak suradnje s Natura

Histricom i radionice za djecu koji provode ¢uvari Sume.
To sam ja — razvoj pojma o sebi

Kroz ovaj projekt djecu ¢e se poticati na istrazivanje vlastitog tijela te takoder i poimanja o sebi,

vlastitom identitetu kroz emocije. Aktivnosti koje se planiraju provoditi:

-razvoj pojma o sebi: ime, spol, dob obitelj

-otiskivanje ruku i spoznavanje ¢emu sve nase ruke sluZe te takoder kroz pjesmice uz pokret prstima
-istrazivanje stopala te otkrivanje §to s njima mozemo Ciniti

-istrazivanje glave i §to se na njoj nalazi, cemu sluzi...

-razvoj svih oblika kretanja

-otkrivanje nasih osjecaja.

Projekt OS Centar Volim povijest - “Suma, kamen, voda“

Treée godine zaredom sudjelujemo u zajedni¢kom projektu s OS Centar. Kroz kratke price, zadatke i
igre djeca ¢e doznati o povijesti naSega grada vezane uz znamenitosti 1 prirodi koja okruzuje grad
Pulu. Djeca ¢e sudjelovati svojim likovnim uradcima te ¢e se baviti povijesnom tematikom koja ¢e
proizadi iz interesa djece.Na kraju ¢e se djecji radovi uvrstiti u interaktivnu izlozbu koja ¢e se
odrzavati u proljece (11.-14. svibnja 2027.) te ¢e djeca imati priliku posjetiti Skolu i sudjelovati na
radionicama.
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»INas§ povrtnjak“ - sijanje, sadnja, zalijevanje, plijevljenje, branje proizvoda — u skladu s posijanim,
posadenim kulturama (jagode, rajCice, paprike, krumpir, luk, ¢eSnjak, pSenica, ukrasne biljke kao i
svake godine. Djeca i dalje pokazuju interes za biljke iz njihova okruzenja te sadnju, rast i razvoj

biljaka 1 branje plodova.

»Citamo za doruckom“ —poticanje paznje i koncentracije za vrijeme prvog obroka, zajedniStva
prilikom dorucka te usmjerenosti paznje na sam obrok. Uz dorucak, ¢ita im se odabrana pjesma, prica

ili zagonetka te djeca razvijaju pamcenje i interes za knjizevna djela.

4.3. RADIONICA RANOG UCENJA ENGLESKOG JEZIKA

Radionica ranog ucenja engleskog jezika ve¢ duzi niz godina provodi se u sklopu DV Bambi kao

vanjski program, a provodi ga odgojiteljica 1 vlasnica obrta Small Talks With Sasa.

Program je namijenjen djeci u dobi od 3 do 7 godina, a provodit ¢e se u dvije skupine, mladoj i starijoj

1 trajati od listopada do lipnja, jedanput tjedno u trajanju od sat vremena.

Glavno sredstvo rada su slikovnice interaktivnog, zabavnog i umjetni¢kog sadrzaja koje uz pomo¢
pripadajuceg didaktickog materijala djeci pomazZu usvojiti pojmove i fraze iz raznih tema i cjelina na
engleskom jeziku. Pored slikovnica djeca usvajaju mnogobrojne pjevane i govorene jezi¢ne igre s

pokretom za razvoj sluha, ritma 1 govornog aparata opcenito.

4.4. NTC RADIONICA

Program je namijenjen djeci u dobi od 3 do 7 godina. Aktivnosti se provode u malim skupinama kako

bi se osigurala individualizirana paznja i pracenje napretka svakog djeteta.

Program ce trajati od listopada do lipnja, jedanput tjedno u trajanju od sat vremena. Ukupno trajanje
programa je 9 mjeseci,. Na kraju programa djeca ¢e sudjelovati u zavr$nom testiranju koje ¢e

omoguciti procjenu njihovog napretka.
Ciljevi programa:

-podizanje nivoa intelektualnih sposobnosti
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-poticanje duboke paznje i koncentracije

-razvijanje koordinacije pokreta i motorike

-razvijanje brzine uocavanja i razmisljanja

-osposobljavanje za povezivanje informacija i zaklju¢ivanje

-stjecanje samopouzdanja i samostalnosti

-poticanje komunikacije i kreativnosti

-osnazivanje kooperativnosti i timskog duha

Radionice provodi NTC predavac sa zavrSenim certifikatom.

5. SURADNJA SA RODITELJIMA

BITNE ZADACE:

- kroz svakodnevnu komunikaciju uskladivati odgojno djelovanje vrtica i obitelji traZe¢i mogucénosti

motiviranja roditelja za boravkom u skupini

- pomagati roditeljima pri rjeSavanju aktualnih problema djeteta educiranjem roditelja prema

njihovim interesima

- teziti da institucionalni predskolski odgoj bude dopuna obiteljskom odgoju.

Tablica br.5: Suradnja s roditeljima

OBLIK SURADNJE SADRZAJI NOSITELJI ZADATKA | VRIJEME
REALIZACIJE

Plan i program rada u|Ravnatelj, odgojitelji Rujan 2026.
pedagoskoj godini
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2026./2027.
Aktualne informacije,

kuéni red vrtica

DRUZENJA Roditeljski sastanci odgojitelji
(roditeljski  sastanci i Vanjski strucni suradnik
radionice) Radionice s razliitom
tematikom
Prezentacija rada | Ravnatelj, odgojitelji
ostvarenog tijekom Tijekom godine
pedagoske godine i ljetni
plan rada
Svibanj/lipanj 2027.
Inicijalni razgovor pri Kolovoz 2027.
upisu djeteta u vrti¢
INDIVIDUALNI Svakodnevni pri dolasku i| Ravnatelj, odgojitelji Tijekom godine
RAZGOVORI odlasku djeteta
Na zahtjev roditelja

Tijekom godine

SUDJELOVANIJE U O-O | Boravak u skupini tijekom | odgojitelji Tijekom godine
RADU prilagodbe

Igre pri dolasku i odlasku

Sakupljacke aktivnosti

Dani kruha i jabuka Listopad 2026.

Cukijada u Festinskom

kraljevstvu
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IZLETI, SVECANOSTI,
DRUZENJA

Svi sveti (No¢ vjestica),

Odlazak u Sijansku $umu

Bozi¢na priredba

Maskenbal

Dan oceva i Maj¢in dan

Izlozba likovnih radova

ZavrsSna svecanost

Ravnatelj, odgojitelji

Studeni 2026.

Prosinac 2026.

Sijecanj 2027.

Veljaca 2027.

Ozujak, svibanj 2027.

Svibanj 2027.

Lipanj 2027.

ANKETE, UPITNICI

Procjena rada ustanove

Strucni suradnik,

ravnatelj, odgojitelji

Tijekom godine

CENTAR
RODITELJE

ZA

Prikaz djecjih likovnih
radova i govornog

izrazavanja

Prikaz djece u razlicitim
aktivnostima putem
fotografija

Razne informacije i
obavijesti

Kritike i prijedlozi
Zahvale

Ravnatelj, odgojitelji

Tijekom godine

6.SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

BITNE ZADACE:
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- pratiti Sto veci broj stru¢nih skupova te aktivno sudjelovati u njima

- javno prezentirati rad vrtica

- povezivati se s javnim institucijama i ustanovama znacajnim u ostvarenju naseg rada

Tablica br.6: Suradnja s druStvenom sredinom

OBLIK SURADNJE

NOSITELJ ZADATKA

VRIJEME
REALIZACIJE

Diegji vrtici

Stru¢na edukacija

Izleti, druzenja, posjete

Stru¢njaci raznih profila

Tijekom godine

DND Uklju¢ivanje u razne|Ravnatelj, odgojitelji Tijekom godine
aktivnosti
INK Kazali$ne predstave odgojitelji Listopad, prosinac 2026.

Kontrola  prehrane

sanitarnih uvjeta

i

Zavod za Javno Zdravstvo Ravnatelj, odgojitelji Tijekom godine
Strucni savjeti
Edukacije
Prijevoznicka agencija Prijevoz djece Ravnatelj Tijekom godine
Teatar Naranca Kazali$ne predstave odgojitelji Tijekom godine
Kino Valli Kino predstave odgojitelji U ozujku 2027.
Gradska knjiznica Posjete odgojitelji Tijekom godine
Grad Pula Posjete, manifestacije odgojitelji Prosinac 2026., Svibanj
2027. i tijekom godine
OS Centar Posjete, izlozba odgojitelji Lipanj 2027.
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7.0BRAZOVANJE I USAVRSAVANJE ODGOJNIH DJELATNIKA

BITNE ZADACE:

- intenzivno raditi na stru¢nom jaCanju odgojitelja 1 ravnatelja za samostalnu 1 kompetentnu

prezentaciju vlastitih postignuc¢a u odgojno-obrazovnom radu
- timski pristup razvoju i odgoju djeteta

- zajednicko ucenje i istrazivanje odgojno — obrazovne prakse

Zadatak odgojitelja je da se permanentno i stru¢no usavrs$avaju tijekom cijele godine. UsavrSavanje

¢e se provoditi u vrti¢u 1 izvan njega putem:
- stru¢nih skupova u organizaciji Agencije za odgoj 1 obrazovanje

- stru¢nih skupova prema posebnim afinitetima odgojitelja, a koji se odnose na obavljanje njihovih

poslova i zadaca

- ucestalog prijenosa spoznaja, znanja i informacija medu stru¢nim osobljem i implementacija u

odgojnu praksu izlaganjima na odgojiteljskim vije¢ima

- formiranja radnih grupa (s vanjskim stru¢nim suradnikom pedagogom) koje promisljaju o aktualnoj
situaciji, dogovaraju daljnje aktivnosti rada §to doprinosi podizanju kvalitete odgojno — obrazovne

prakse i razvoju kurikuluma vrtica,
- konzultacija zdravstvene strucne suradnice te pracenje zdravstvenog stanja djece

- pracenja stru€ne literature prema individualnim interesima zaposlenica i sl.

8. OPERATIVNI PLAN RADA VANJSKOG STRUCNOG SURADNIKA -
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PEDAGOGA

RAD S DJECOM

skupinama i situacijama

- pracenje i uocavanje
djece s posebnim

potrebama

- rjeSavanje razvojne 1
odgojne  problematike
djece u  odgojnim

skupinama

- procjena zrelosti djeteta

za Skolu 1 priprema

Pra¢enje u skupini,
individualni rad s

djecom, razgovori

Razgovori.  upitnici,

promatranje, analiza

Razgovori,  upitnici,
promatranje,

sistematiziranje

PODRUCJE RADA METODE I | PLAN
POSTUPCI OSTVARIVANJA
- pracenje adaptacije | Promatranje, analiza,
djece u novim | razgovori

Tijekom godine i

prema potrebi
Djecjeg vrtica
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vodenje dokumentacije i

Promatranje,

procjenjivanje,

djecjih dosjea razgovori, individualni
rad s djecom
Prikupljanje podataka
RAD S ODGOJITELJIMA
PODRUCJE RADA METODE I | PLANIRANO
POSTUPCI VRIJEME
- savjetodavni rad s | Promatranje,
odgojiteljima u | kvalitativna  analiza,
rjeSavanju razvojne 1 | dogovori
odgojne  problematike
djece
- sudjelovanje u izradi 1 Tijekom godine,
osmisljavanju planova, prema potrebi
projekata 1 drugih Djecjeg vrtica
aktivnosti u odgojnim | Promatranje, analiza

skupinama

osmisljanje za djecu

sigurnog uredenja
prostora 1  kreiranje

bogatije opremljenosti

procesa, razgovori

Promatranje, analiza

procesa, razgovori
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skupine raznim
poticajima
sudjelovanje u izradi

planova obogaéenih i

kra¢ih programa

pomo¢ u prosSirivanju
strucnih, suvremenih
spoznaja 0 svim
aspektima 1 subjektima

odgojno — obrazovnog

procesa
rad na stru¢nom
usavrsavanju
odgojitelja, odgojitelja
pripravnika 1
promoviranih
odgojitelja

nabava didaktickog

materijala i literature

pomo¢ pri  vodenju
pedagoske
dokumentacije (odg.

pripravnici 1 ostali)
pratenje 1 strucna

pomo¢ odgojiteljima

Priprema, analiza,

razgovor

Analiza, uvid u stanje 1

potrebe, dogovori,
raspodjela

Razgovor, analiza,
dogovori

Analiza,  planiranje,

dogovori, razgovori

Analiza potreba,
pripreme, radionice,
ponuda literature

Publicisticke

22




pripravnicima
odgojiteljima

mentorima

- poticanje kvalitetne
suradnje odgojitelja,

vrtic¢a i roditelja

djelatnosti, natjecaji

Naputci, dogovori

Pracenje, konzultacije,

razgovori, sugestije
Roditeljski  sastanci,
individualni razgovori,

radionice

Razgovor, radionica

RAD S RODITELJIMA

rjeSavanju razvojne

odgojne problematike

zajednicke suradnje

i

- osmiSljavanje programa

upitnici, intervju

Razgovor, analiza,

sugestije

PODRUCJE RADA METODE I | PLAN
POSTUPCI OSTVARIVANJA
- savjetodavni rad u | Razgovori, ankete, | Tijekom godine,

prema potrebi
Djecjeg vrtica
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partnerstva: vrti¢ —dijete-

roditelj Razgovori,

savjetovanje,

radionice

- poticati 1 podrzavati
razliCite aktivnosti | Razgovori, druZenja,
roditelja s ciljem | dogovori, planiranje
poboljsanja kvalitetnog 1
sigurnog  zivljenja u
vrticu

Pradenje cClanaka 1

- obogacivanje kuti¢a | literature, razgovori
roditelja spoznajama o
roditeljstvu, razvoju
djece i odgojno-
obrazovnoj struci

Razgovori, dogovori,

- planiranje radionica za | predavanja, radionice

roditelje, druZenja, izleta

- prisustvovanje
roditeljskim sastancima

(1 za Skolarce)

9.PLAN I PROGRAM RAVNATELJA

BITNE ZADACE:

- ostvarivanje prava djeteta i uvazavanje potreba svih subjekata u odgojno-obrazovnom procesu

- funkcionalno povezivanje vrti¢a u sustav odgoja i obrazovanja

- stvarati uvjete koji ¢e biti dopuna obiteljskom odgoju te poticaj za dje¢ji rad, stvaralaStvo 1

izraZzavanje
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- stru¢no usavrsavanje

- pruzanje pomo¢i odgojiteljima pri organizaciji rada i sudjelovanje u planiranju rada i programiranju

rada odgojne skupine
- poticanje ravnopravnog polozaja roditelja i odgojitelja kao subjekata odgojno-obrazovnog procesa

- otvarati se prema drustvenoj sredini (povezivanje s drugim vrti¢ima, prezentacija rada i dostignuca

vrti¢a i sl.)

- poticati timski razvoj 1 odgoj djeteta,

- sazivanje sjednica Upravnog vijeca

- praéenje natjecaj za EU fondove i prikupljanje potrebne dokumentacije
- izrada financijskog plana

- izrada Godisnjeg plana i programa

- izrada ostalih izvjeSc¢a

10. VREDNOVANJE PREDSKOLSKE USTANOVE

Prema ¢l. 52. DrZzavnog pedagoskog standarda svaka odgojno obrazovna ustanova duzna je
kontinuirano prolaziti kroz proces samovrednovanja. Proces vrednovanja biti ¢e usmjeren na
utvrdivanje stupnja postignuca ciljeva odgoja i obrazovanja, te utvrdivanje ¢cimbenika i odgovornih
za postignute ishode i u¢inke odgoja i obrazovanja.

Unutarnje vrednovanje obavljat ¢e se timski (ravnatelj, stru¢ni suradnici i odgojitelji) prema
odrednicama 1 zadacima programa. Na nivou odgojne skupine vrednovanje ¢e se provoditi kroz:
dnevne evidencije i1 zabiljeSke, tjednu 1 tromjese¢nu valorizaciju, te na kraju godine kao godisSnja
valorizacija rada. Posebno ¢e se primjenjivati i samoprocjena kao oblik vrednovanja (kako odgojitelji
tako 1 stru¢ni suradnici).

Razvoj kurikuluma ¢e pratiti odgojitelji zajedno sa svim sudionicima i vanjskim suradnicima
u odgojno- obrazovnom procesu. Pra¢enje je nuzno kako bi se kontinuirano i sustavno radilo na
unapredivanju kvalitete. Aktivno sudjelovanje svih stru¢nih radnika potice timski rad, suodgovomost

1 stvaranje partnerskog odnosa. U istrazivanju putova stalnog razvoja i unapredivanja odgojno-
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obrazovnog proces koristit ¢emo se novom stru¢nom literaturom i stru¢nim usavrSavanjem kroz
razliCite oblike.

Vrednovanje programa osmisljeno je na sljede¢i nacin:

. TromjeseCno kroz tromjese¢nu valorizaciju koja obuhvaca nekoliko elementa: temeljitu
analizu adaptacijskog i1 readaptacijskog perioda za djecu, polaznosti djece i1 razloge izostanaka,
temeljita analiza razvojnog statusa djece te pracenje realizacije razvojnih zadaca. Pratit ¢emo ponudu
materijala, aktivnosti i sadrzaja ponudenih djeci te njihove interese. Posebnu pozornost posvetit ¢emo
spontanim interesima djece. Osvrnut ¢emo se na materijalne 1 organizacijske uvjete rada, oblike
suradnje s roditeljima te suradnju sa svim vanjskim suradnicima. Odgojitelji ¢e vrsiti svoju
valorizaciju 1 samovrednovanje kroz tromjesecni period (makroplan) u pedagoskoj dokumentaciji,
mapu aktivnosti s popratnom foto, video i ostalom dokumentacijom, raspravom na odgojiteljskim
vije¢ima 1 timskim planiranjima te anketom 1 upitnicima koji su usmjereni prema roditeljima.

. GodiSnje izvjeS¢e o radu ustanove na kraju pedagoske godine dostavljamo nadleznim
institucijama: Ministarstvu znanosti i obrazovanja i Agenciji za odgoj i obrazovanje. GodiSnje
izvijes¢e obuhvaca cjelokupnu analizu rada Vrtica u protekloj pedagoskoj godini §to ukljucuje osvrt
na ustrojstvo rada, provedene materijalne i organizacijske uvjete rada, provedbu njege i skrbi za
zdravlje 1 tjelesni razvoj djece, provedbu odgojno-obrazovnog rada s djecom, sudjelovanje i
ostvarivanje stru¢nog usavrSavanja radnika vrti¢a unutar i izvan ustanove, provedbu suradnje s
roditeljima 1 vanjskim ¢imbenicima. Kao dio godiSnjeg izvijes€a nalazi se izvijeS¢e ravnatelja i
stru¢nih suradnika. Nakon provedene analize odreduju se smjernice naSeg djelovanja za podizanje

kvalitete rada u sljede¢oj pedagoskoj godini.
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